
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 
株式会社サンデー 経営企画部 電話：0178-47-8520  

NEWS RELEASE 

従業員の健康を支え、地域とともに健やかな社会づくりを推進します 

「健康経営優良法人」に４年連続で認定されました 

2026 年 ３ 月 ９ 日 

株式会社サンデー 

株式会社サンデー（本社：青森県八戸市、代表取締役社長：大南淳二、以下当社）は、経済産業省

と日本健康会議※が共同で行っている認定制度「健康経営優良法人２０２６（大規模法人部門）」に認

定されましたのでお知らせいたします。 

国民一人ひとりの健康寿命延伸と適正な医療について、民間組織が連携し

行政の全面的な支援のもと、実効的な活動を行うために組織された活動体。

経済団体、医療団体、保険者など民間組織や自治体が連携し、職場・地域で

具体的な対応策を実現していくことを目的としています。 

※日本健康会議： 

健康経営優良法人認定制度は、経済産業省が創設し日本健康会議※が推進するもので、地域の健

康課題に即した取り組みや健康増進施策をもとに、特に優良な健康経営を実践する法人を顕彰す

る制度です。当社の認定は、2023 年から４年連続４回目となります。 

【健康経営に向けた当社での主な取り組み】 

・ 地域の清掃活動を毎月実施し、地域の方々や従業員間のコミュニケーションを促進しています。 

・ 全従業員に健康レシピを定期配信し、食生活の改善を支援しています。 

・ スポーツクラブ施設を会員特典で利用できる体制を整備し、運動習慣の定着を図っています。 

当社は、「人材こそが最大の経営資源である」との信念に基づき、従業員が心身ともに健康で、働

く意欲に満ち、長く働き続け、幸せな生活を送れることを健康経営で実現したいと考えています。

従業員の健康づくりは企業活動の要であり、従業員が健康であってこそ、お客さまへ幸せをもたら

すサービスを提供できるという考えのもと、健康経営を推進しています。 
 

今後とも、従業員の健康をサポートし、安心して働き続けられる職場環境づくりを通じて、地域の

皆さまとともに健やかな社会づくりを推進してまいります。 


